
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DELIBERAZIONE  N° 1329    DEL  09.12.2005 
 
 
 
 
 
 
Legge regionale  10.07.1998, n. 55, e successive modificazioni ed integrazioni. Piano esecutivo delle misure di so-
stegno all’occupazione per l’anno 2005 – Adeguamento dei profili attuativi per l’accesso alle agevolazioni di cui 
alle leggi regionali 55/98, 136/96, 143/95 e 96/97 e relativa Griglia di valutazione – Bando per la presentazione 
delle istanze a valere sull’annualità 2005.     

 
LA GIUNTA REGIONALE 

 

VISTA la deliberazione del Consiglio Regionale n. 150/3 in data 16.11.2004 con la quale sono state 
approvate le linee programmatiche di riferimento per le politiche  di sostegno 
all’occupazione, relative al triennio 2004-2006, che prevedono, tra l’altro, l’utilizzo unitario 
e coordinato delle risorse disponibili in ciascuna delle annualità 2004, 2005 e 2006, per le 
specifiche finalità  di  sostegno, sia sul Fondo Unico per le politiche del Lavoro del Bilancio 
regionale  e sia, eventualmente, sulle  pertinenti Azioni del P.O.R.; 

VISTO il documento trasmesso dell’Ente Abruzzo Lavoro Allegato 1, pervenuto in data 
01.03.2005, prot. n. 7320/DL9/A,  parte integrante e sostanziale del presente atto, nel quale 
vengono indicati i Centri per l’Impiego afflitti da particolare svantaggio occupazionale, in 
quanto aventi rapporti tra iscritti all’ex prima classe di collocamento e la popolazione attiva 
residente – anno 2004 - superiori alla media regionale;  

VISTA la proposta formulata dal Componente la Giunta regionale preposto alle Politiche del Lavoro 
concernente il “Piano esecutivo delle misure di sostegno all’occupazione per l’anno 2005”- 
Allegato 2 -, composto di Relazione esplicativa e  Tabella  contenente: 

  - l’ammontare delle risorse complessive disponibili per l’annualità 2005 allocate 
sul Fondo Unico;   



 
    

   -  la ripartizione di dette risorse sulle varie linee di intervento, come dettagliata-
mente riportate nell’allegata tabella e per le motivazioni espresse in relazio-
ne;  

   -  l’importo stimato dei compensi per i Componenti dei Nuclei di valutazione del 
Comitato per l’Imprenditorialità; 

      -  l’importo stimato per la somma da corrispondere alla FI.R.A. - Finanziaria Re-
gionale Abruzzese S.p.A., quale compenso, ai sensi della Convenzione in esse-
re, sulle somme gestite; 

PRESO ATTO che con provvedimento n. 1158/P del 15.11.2005 la Giunta regionale ha formulato prelimi-
narmente, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della L.r. 55/98, l’ipotesi di dimensionamento e di 
utilizzo delle risorse del Fondo unico 2005 da sottoporre al parere della competente Com-
missione Affari Sociali del Consiglio regionale;  

RICHIAMATE le norme di cui all’art.18 della L.R. 55/1998,  secondo cui  i Piani esecutivi annuali delle 
misure di sostegno all’occupazione sono adottati dalla Giunta ad avvenuto esperimento della 
concertazione con la Commissione Regionale Tripartita; 

VISTO il verbale della seduta in data 18.11.2005 della Commissione Tripartita Regionale -
Allegato 3 - nel corso della quale la Commissione stessa - in sede di concertazione prevista 
dall’art.18 comma 1 della  L..R. 55/1998 -  ha esaminato e condiviso, l’ipotesi di Piano e-
secutivo delle misure di sostegno all’occupazione per l’anno 2005, esprimendo parere favo-
revole sulla ripartizione, tra le varie linee di intervento, delle risorse disponibili per 
l’annualità 2005, così come prospettata dal Componente la Giunta regionale preposto alle 
Politiche dee del Lavoro; 

PRESO ATTO, pertanto, dell’avvenuto completamento della procedura, prevista dalla normativa, per la for-
mazione del Piano di cui trattasi; 

RITENUTO, per tutto quanto sopra esposto, di condividere in ogni sua parte  l’Allegato 2 concernente il 
“Piano esecutivo delle misure di sostegno all’occupazione per l’annualità 2005” e di proce-
dere alla sua approvazione; 

TENUTO CONTO che con specifico provvedimento la Giunta regionale potrà disporre, ravvisatane l’esigenza e 
l’opportunità, l’utilizzo di quota parte delle risorse destinate, con legge di bilancio per 
l’esercizio finanziario 2006, al Fondo Unico per le politiche del lavoro per il finanziamento 
di specifiche linee di intervento programmate con il Piano esecutivo delle misure di soste-
gno all’occupazione per l’anno 2005;   

RICHIAMATA la Convenzione in essere tra la Regione Abruzzo e la FI.R.A.- Finanziaria Regionale Abruz-
zese S.p.A., Pescara - approvata con deliberazione della Giunta regionale n. 719 del 
07.04.1999 -  che prevede il  trasferimento di fondi alla medesima FI.R.A. per gli adempi-
menti amministrativo - contabili susseguenti all’ammissione di soggetti, singoli o collettivi,  
alle agevolazioni finanziarie  previste dalla normativa lavoristica regionale; e ciò a mezzo di 
specifiche ordinanze dei Dirigenti dei competenti Servizi della Direzione “Politiche attive 
del Lavoro, Sistema Integrato Regionale della Formazione e dell’Istruzione”; 

VISTO l’Allegato 4 concernente il Bando per l’annualità 2005, nel quale sono stati definiti, tra 
l’altro, i termini entro cui poter inoltrare le istanze per l’accesso alle agevolazioni previste 
dalle leggi regionali 55/98 (artt. 4 e 8), 136/96, 143/95 e 96/97; 

RITENUTO che, allo scopo di massimizzare l’efficacia e l’efficienza delle risorse comunitarie, nel rispet-
to delle strategie e degli obiettivi globali definiti nel P.O.R. Abruzzo – Obiettivo 3 – 
2000/2006, tutte le iniziative ammesse a finanziamento a seguito delle procedure concorsua-
li attivate vengano realizzate nel rispetto delle regole inerenti il F.S.E.;  

RAVVISATA l’esigenza di rinviare ad ulteriore provvedimento, in attesa di una compiuta definizione degli 
aspetti procedurali e procedimentali, l’approvazione delle discipline attuative concernenti le 
misure di conciliazione e di promozione della stabilizzazione delle condizioni di lavoro pre-
viste nel citato Allegato 2, e del relativo Bando concorsuale;  

VISTI gli allegati A, B e C, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, concernenti 
rispettivamente: 

 ALLEGATO A – Profili attuativi delle misure finalizzate alla promozione di 



Nuove società o cooperative ed iniziative individuali – LL.rr. 55/98 (Art. 4 e 8) 
e 136/96, comprensivo della Griglia di valutazione in cui sono esplicitati i cri-
teri da applicare, da parte del Valutatore, per l’attribuzione di punteggi alle ini-
ziative imprenditoriali proposte; 

 ALLEGATO B – Profili attuativi  delle misure finalizzate alla promozione di 
imprese femminili di cui alle LL.rr. 143/95 e 96/97, comprensivo della Griglia 
di valutazione in cui sono esplicitati i criteri da applicare, da parte del Valuta-
tore, per l’attribuzione di punteggi alle iniziative imprenditoriali proposte; 

 ALLEGATO C – La modulistica da utilizzare per l’accesso alle agevolazioni 
di cui alle leggi regionali menzionate; 

 

RAVVISATA, altresì, l’opportunità, ai fini di una più incisiva programmazione nel futuro degli interventi 
riconducibili alle leggi regionali 55/98, 136/96, 143/95 e 96/97, tenuto conto anche dei sug-
gerimenti formulati dalla Commissione Tripartita Regionale in sede di concertazione, di ef-
fettuare una attenta verifica sul territorio delle azioni finanziate, nelle annualità 2000 e se-
guenti, attraverso l’Ente strumentale Abruzzo Lavoro, che al riguardo provvederà a predi-
sporre e realizzare un apposito programma di lavoro da sottoporre all’attenzione della Dire-
zione Politiche Attive del Lavoro, Sistema integrato regionale della Formazione e 
dell’Istruzione;   

RAVVISATA, anche alla luce delle innovazioni di procedure e di contenuto introdotte nelle discipline at-
tuative, di dare applicazione, ai fini della valutazione delle istanze di ammissione ai benefici 
previsti per la promozione di nuova imprenditorialità, al disposto dell’art. 19 bir, comma 6, 
della L.r. 55/98, e successive modificazioni ed integrazioni;  

DATO ATTO che il Direttore Regionale della Direzione Politiche Attive del Lavoro, Sistema Integrato 
Regionale della Formazione e dell’Istruzione e dal Dirigente del Servizio Programmazione 
Interventi Politiche del Lavoro della Formazione e dell’Istruzione, hanno espresso il parere 
favorevole in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa ed alla legittimità del presente 
provvedimento 

 
 

A voti unanimi espressi nelle forme di legge,  
 

D E L I B E R A 
 

per le motivazioni e per tutto quanto espresso in narrativa 
 

1. Di approvare l’unito “Piano delle Misure di sostegno all’occupazione per l’anno 2005, così come determi-
nato nell’Allegato 2, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione. 

 

2. Di stabilire che la ripartizione delle risorse finanziarie a disposizione per l’attuazione del “Piano esecutivo 
delle Misure di sostegno all’occupazione per l’annualità 2005”, in relazione alle varie linee di intervento, è 
quella indicata nel riquadro relativo alle “Risorse disponibili per l’anno 2005 – valori corretti e arrotondati” 
dell’Allegato 2, allegato al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale 

3. Di approvare l’Allegato 4 concernente il Bando per la presentazione delle istanze a valere sull’annualità 
2005. 

4. Di approvare gli allegati A, B e C, parti integranti e sostanziali del presente provvedimento, concernenti ri-
spettivamente: 

 
 ALLEGATO A – I Profili attuativi delle misure finalizzate alla promozione di Nuove società o coo-

perative ed iniziative individuali – LL.RR. 55/98 (Art. 4 e 8) e 136/96 - comprensivo della Griglia di 
valutazione in cui sono esplicitati i criteri da applicare, da parte del Valutatore, per l’attribuzione di 
punteggi alle iniziative imprenditoriali proposte; 

 ALLEGATO B – I Profili attuativi  delle misure finalizzate alla promozione di imprese femminili di 
cui alle LL.RR. 143/95 e 96/97, comprensivo della Griglia di valutazione in cui sono esplicitati i cri-
teri da applicare, da parte del Valutatore, per l’attribuzione di punteggi alle iniziative imprenditoriali 
proposte; 

 ALLEGATO C – La modulistica da utilizzare per l’accesso alle agevolazioni di cui alle leggi regio-
nali menzionate; 

 
5. Di disporre che, ai fini di una più incisiva programmazione nel futuro degli interventi riconducibili alle leggi 

regionali 55/98, 136/96, 143/95 e 96/97, tenuto conto anche dei suggerimenti formulati dalla Commissione Tri-



partita Regionale in sede di concertazione, venga effettuata una attenta verifica sul territorio delle azioni finan-
ziate, nelle annualità 2000 e seguenti, attraverso l’Ente strumentale Abruzzo Lavoro, che al riguardo provvederà 
a predisporre e realizzare un apposito programma di lavoro da sottoporre all’attenzione della Direzione Politiche 
Attive del Lavoro, Sistema integrato regionale della Formazione e dell’Istruzione. 

6. Ridisporre che con specifico provvedimento la Giunta regionale potrà disporre, ravvisatane l’esigenza e 
l’opportunità, l’utilizzo di quota parte delle risorse destinate, con legge di bilancio per l’esercizio finanziario 
2006, al Fondo Unico per le politiche del lavoro per il finanziamento di specifiche linee di intervento program-
mate con il Piano esecutivo delle misure di sostegno all’occupazione per l’anno 2005;   

7. Di disporre, anche alla luce delle innovazioni di procedure e di contenuto introdotte nelle discipline attuative, di 
dare applicazione, ai fini della valutazione delle istanze di ammissione ai benefici previsti per la promozione di 
nuova imprenditorialità, al disposto dell’art. 19 bir, comma 6, della L.r. 55/98, e successive modificazioni ed in-
tegrazioni. 

8. Di prendere atto che con provvedimento n. 1158/P del 15.11.2005 la Giunta regionale ha formulato prelimi-
narmente, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della L.r. 55/98, l’ipotesi di dimensionamento e di utilizzo delle risorse 
del Fondo unico 2005 da sottoporre al parere della competente Commissione Affari Sociali del Consiglio regio-
nale 

9. Di dare atto che all’impegno delle risorse da utilizzare per l’attuazione del Piano delle misure di sostegno 
all’occupazione per l’annualità 2005 si provvederà con apposito provvedimento dirigenziale.  

 
10. Di rinviare ad ulteriore provvedimento, in attesa di una compiuta definizione,  l’approvazione, e la conseguente 

pubblicazione, delle discipline attuative concernenti le misure di conciliazione e di promozione della stabilizza-
zione delle condizioni di lavoro previste nella citata Tabella , e del relativo Bando concorsuale. 

 
11. Di dare atto, altresì, che il trasferimento alla FI.R.A. - Finanziaria Regionale Abruzzese - Pescara - ai sensi della 

Convenzione con la Regione Abruzzo, citata in narrativa - delle risorse indicate al punto 2) del dispositivo della 
presente deliberazione, è effettuato attraverso specifiche determinazioni del Dirigente del competente Servizio 
della Direzione “Politiche attive del Lavoro, della Formazione e dell’Istruzione”. 

 

 12. Di trasmettere copia del presente provvedimento al “Servizio BURA Pubblicità e Accesso”, per una sollecita e 
integrale pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.  

 
 13. Di inserire il presente provvedimento, unitamente a tutti gli allegati, nel sito web della Regione Abruzzo 

http://lavoro.regione.abruzzo.it, ai fini di una più capillare informazione sul territorio. 
 
 
 


